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АНЫҚТАУ

1. Пайдалану кезінде осы Жарғыда мынадай терминдер айқындалған маңызы бар төмен:

1.1. "Қолданыстағы заңнамаға" деген мағынаны білдіреді қолданыстағы барлық заңнамалық және өзге де нормативтік құқықтық актілерге, сондай-ақ халықаралық шарттар мен келісімдер, Қазақстан Республикасы ратификациялаған.

1.2."Атқарушы орган" деген мағынаны білдіреді қоғамдық бірлестігінің Директоры 8-Бабына сәйкес, осы Жарғының.

1.3. "Тексеру комиссиясы" деген мағынаны білдіреді Тексерушінің қоғамдық бірлестігінің 8-Бабына сәйкес, осы Жарғының.

1.4. "Жарғы" дегеніміз - осы қоғамдық бірлестіктің Жарғысын барлық өзгерістермен және толықтырулармен.

1.5."Мүшелері" - бастамашы азаматтары құру, қоғамдық бірлестіктер мен азаматтар болған, кейіннен “қоғамдық бірлестігінің мүшесі осы Жарғыға сәйкес, сондай-ақ заңды тұлғалар - қоғамдық бірлестіктер қоспағанда, саяси партиялар мен кәсіптік одақтарды.

2-бап.

ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР. АТАУЫ, МЕКЕН-ЖАЙЫ ЖӘНЕ ҚЫЗМЕТ МЕРЗІМІ

2.1 Осы Жарғы - заңды тұлғаның қызметін реттейді Республикалық Қоғамдық Бірлестігінің "Қазақстан Делбеші Иттер Спорттық Федерациясы" негізінде әрекет ететін еріктілік пен тең құқылық, заңдылық, есеп беру және жариялылық.

2.2 өз қызметін жүзеге асыру Кезінде өз міндеттерін Қоғамдық бірлестігі басшылыққа алады Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасымен, осы Жарғымен, сондай-ақ Жалпы жиналысының шешімдері қатысушылардың және өзге де органдардың, Қоғамдық бірлестіктер, егер олар қабылданды белгіленген тәртіппен ішкі құжаттарына Қоғамдық бірлестігі.

2.3 сәйкес, Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында және осы Жарғыда Қоғамдық бірлестігі өз қызметін жүзеге асырады өзара іс-қимыл басқа да қоғамдық бірлестіктермен, мемлекеттік органдармен және мемлекеттік емес ұйымдармен, сондай-ақ жеке тұлғалар.

2.4 Қоғамдық Бірлестіктің Толық атауы:

(а) қазақ тілінде: Республикалық Қоғамдық Бірлестігінің "Қазақстан Делбеші Иттер Спорттық Федерациясы";

(б) орыс тілінде: Республиканское Общественное Объединения «Казахстанская Спортивная Федерация Ездовых Собак»;
2.5 Қысқартылған атауы қоғамдық бірлестіктер:

(а) қазақ тілінде: «ҚДИСФ» РҚБ;

(б) орыс тілінде: РОО «КСФЕС».

2.6 Заңды мекенжайы қоғамдық бірлестіктер:

Қазақстан республикасы, 050050 Аматы қаласы, Түрксіб ауданы, Сейуфулин даңғылы, 236 үй, 43 пәтер. 

2.7 Мерзімі-қоғамдық бірлестіктің қызметін шектелмеген және оның тіркелген күнінен басталып, уәкілетті мемлекеттік органда.

2.8.Қоғамдық бірлестік өз қызметін Қазақстан Республикасының аумағында.

3-бап.

МАҚСАТТАРЫ, МӘНІ, МІНДЕТТЕРІ ЖӘНЕ ҚЫЗМЕТ ТҮРЛЕРІ БІРЛЕСТІГІНІҢ

3.1 Қызметінің мәні: Республикалық Қоғамдық Бірлестік " Қазақстан Делбеші Иттер Спорттық Федерациясы"; (бұдан әрі -Бірлестік) болып табылады: ұсыну, қорғау және іске асыру, кәсіби мүдделерін және оның мүшелерінің (немесе басқа).
3.2 қызметінің Мақсаттары Бірлестіктер болып табылады:

3.2.1. қалыптастыру, кәсіби мәдениет және этика;

3.2.2. мүшелерінің құқықтары мен мүдделерін қорғау Бірлестігі;

3.2.3.консультациялық-әдістемелік және практикалық көмек Мүшелеріне Бірлестіктің шешу (жеке мәселелерін шеше алады Бірлестігі);

3.2.4. жүзеге асыруға жәрдемдесу, азаматтардың дене шынықтырумен және спортпен айналысу бағытталған бірігуі физикалық және рухани тәрбиелеу факторларының бірі ретінде қалыптастыру, олардың салауатты өмір салтын, отбасын нығайту және азаматтардың денсаулығын сақтау, тәрбиелеу және өркениетті қарым-қатынастар, адам мен иттер;

3.2.5. дамытуға ықпал ету, жетілдіру, насихаттау және көпшілікке тарату ездового спорта " Қазақстан Республикасы рөлін арттыру, дене шынықтыру және спорт базасында ездового спорта жан-жақты және үйлесімді дамуына, жеке тұлғаны нығайту мен беделін арттыру ездового спорта Қазақстандық және халықаралық деңгейде; 

3.2.6. достық спорт қозғалысы және жүзеге асыру, халықаралық спорттық байланыстарды делбеші спортқа;

3.2.7. жүзеге асыру жөніндегі іс-шаралар кешенін біліктілігін арттыру, спортшылардың шеберлігін жету үшін олардың нәтижелерін спорттағы жоғары жетістіктер, сондай-ақ спорттық резервтер әзірлеу;

3.2.8. жағдайлар жасауға жәрдемдесу дамыту делбеші спортқа " Қазақстан Республикасы.

3.3. Міндеттері Қоғамдық бірлестіктер болып табылады:

3.3.1. дамытуға жәрдемдесу, Қазақстан Республикасының барлық нысандарын, пәндер және сыныптар делбеші спортқа, оны насихаттау, ұйымдастыру және өткізу спорттық және дене шынықтыру іс-шаралар

3.3.2. жәрдемдесу даярлау жүйесін жетілдіру, қамтамасыз ету табысты құрама командалардың қалыптасатын Бірлестік Чемпионаттарында, әлем Кубоктарында, халықаралық және ресейлік спорт жарыстарына қатысуы;

3.3.3. мүшелеріне Бірлестіктің ұйымдық-техникалық, ақпараттық, әлеуметтік және құқықтық көмек көрсету, олардың мүдделерін мемлекеттік, қоғамдық және басқа да ұйымдар; біліктілікті арттыру Бірлестік мүшелерінің.

3.3.4. ынталандыру қағидаттарын сақтау және рух олимпиадалық қозғалысты қамтамасыз ету, тең және әділ жағдай кезінде, жарыстар өткізу бойынша делбеші спортқа;

3.3.5. дамытуға жәрдемдесу, Қазақстан Республикасының аумағында келесі спорт түрі - делбеші спорт;

3.3.6. ұсыну, қазақстандық спорт ездового қоғамдастықтың жүзеге асыру, байланыстарды, халықаралық ұйым делбеші спортқа, ұлттық федерациялар делбеші спортқа басқа мемлекеттердің және өзге де субъектілердің халықаралық спорттық қарым-қатынастар;

3.3.7. ұсыну, қазақстандық делбеші спортқа қоғамдастықтың, соның ішінде федерация ездового Қазақстан Республикасының спорт және аймақтық бөлімшелерінің Бірлестігі, орган, атқарушы биліктің дене шынықтыру және спорт саласындағы өзге де мемлекеттік органдардағы, жергілікті өзін-өзі басқару;

3.3.8. өзара іс-қимыл мемлекеттік органдар мен қоғамдық ұйымдар жүзеге асыратын бақылау өсірумен, иттерді ветеринариялық бақылау; ұйымдармен жануарларды қорғау. 

3.4. Қойылған мақсаттарға жету және міндеттерді орындау үшін Қоғамдық Бірлестіктер, қолданыстағы заңнамаға сәйкес, Қазақстан Республикасының мынадай қызмет түрлерін жүзеге асырады:

3.4.1. бағдарламаларын әзірлейді және жүзеге асырады даму делбеші спортқа, насихаттайды және дәріптеуде делбеші спорт халықтың барлық топтары арасында, соның ішінде балалар мен жасөспірімдер арасында;

3.4.2. қолдау көрсетеді қалыптасуына және дамуына, балалар мен жасөспірімдердің спорт, іріктеуді жүзеге асырады болашағы бар, жас спортшыларды дайындау және кейіннен оларды құрама командаларының құрамдарын;

3.4.3. жүзеге асырады құруға жәрдемдесу орталықтары мен спорт кешендерінің орналасу жөніндегі делбеші спортпен, оның ішінде балалар-жасөспірімдер спорт мектептерінің, балалар-жасөспірімдер спорттық клубтар мен өзге де дене шынықтыру-спорт ұйымдарының ерекшелігін ескеретін балалар мен жасөспірімдер организмінің қамтамасыз ететін және қажетті қауіпсіздік техникасын жүргізу кезінде жаттығулар мен жарыстар;

3.4.4. бойынша ұсыныстар береді күнтізбе барлық қазақстандық жөніндегі іс-шаралар делбеші спортқа;

3.4.5. өзара іс-қимыл жасайды мемлекеттік билік органдарымен және жергілікті өзін-өзі басқару, сондай-ақ байланыс жасайды, ұлттық және халықаралық Федерациялары (қауымдастықтармен, одақтармен және басқа да қоғамдық бірлестіктермен, қауымдастықтармен және судьялардың шешімінде жарғылық мақсаттары мен міндеттерін, жұмыс тәжірибесімен алмасу, делегациялармен;

3.4.6. ұйымдастыруға және өткізуге қатысады ғылыми зерттеулер саласындағы делбеші спортқа енгізуге көмектеседі Қазақстан Республикасындағы ғылыми жетістіктер және тәжірибе - конструкторлық әзірлемелер саласында дене шынықтыру және спорт;

3.4.7. өзара іс-қимыл жасайды Министрлігі дене шынықтыру және спорт және басқа да спорттық қоғамдық бірлестіктер;

3.4.8. жасайды өз құрылымдық бөлімшелері - аймақтық бөлімшелері;

3.4.9. ұйымдастыруға қатысады қаржыландырудың әр түрлі жобаларды насихаттау делбеші спортқа;

3.4.10. орындайды қайырымдылық саласындағы функцияларды делбеші спортқа пайдалану негізінде ұйымдастыру-әдістемелік мүмкіндіктері мен бағыттарын, меншікті және тартылған қаражат іске асыруға мамандандырылған жобаларды, жоспарлар мен бағдарламаларды орындау мақсатында әлеуметтік тапсырыстар, мемлекеттің, жергілікті өзін өзі басқару органдарының, еңбек және оқу ұжымдары мен басқа да ұйымдардың;

3.4.11. шараларды әзірлейді, қауіпсіздік деңгейін көтеруге бағытталған, сабақ ездовым спортпен, жарақаттанушылықтың алдын алу, алдын алу жазатайым оқиғалар;

3.4.12. Мәртебесі болған жағдайда ОСФ, сондай-ақ:

а) қатысады тәртіппен және көлемде заңдарында көзделген дайындауға, мемлекеттік билік органдары мен органдар жергілікті өзін-өзі басқарудың нормативтік талаптарды спорттық жіктеу, анықтау, пәндер және сыныптар делбеші спортқа, Қазақстан Республикасының аумағында дамытылатын айқындау жөніндегі біліктілік талаптарын аттестаттау судьяларының, жаттықтырушылардың, спорт ветеринарлар;

б) әзірлейді және бекітеді, белгіленген тәртіппен спорттық жарыстардың қағидаларын және олардың орындалуына бақылауды жүзеге асырады;

в) әзірлейді, нормативтер, талаптар, критерийлер жарыстарға жіберу үшін және рейтингті анықтау спортшылардың, жаттықтырушылардың атағын беру, спортшыларға, жаттықтырушыларға және төрешілерге;

г) құрамын қалыптастырады бойынша құрама командаларының делбеші спортқа әзірлейді, перспективалық, ағымдағы және жеке жоспарларын, оларды дайындау, бекітеді жаттықтырушы кадрлар құрама командаларымен жұмыс істейтін, құрамдар спорт делегацияларының Федерациясының шетелге шығатын және есептер делегациялардың басшылары, ұсыну көшу туралы спортшыларды, құрама команда мүшелерінің бірі-спорт ұйымынан басқа, күнтізбелік жоспарлар шығу спорт делегацияларының Федерациясының халықаралық спорттық жарыстар мен іс-шаралар пайдалана отырып, меншікті және тартылған қаражат мемлекеттік және қоғамдық ұйымдардың, демеушілердің, оның ішінде жеке және заңды тұлғалардың, және қатысушылардың спорттық жарыстарды өткізу мен іс-шаралар;

д) ұйымдастырады және өткізеді, өңіраралық, барлық қазақстандық және халықаралық спорт жарыстары-Қазақстан Республикасының аумағында оқу-жаттығу жиындары құрама командалары, семинарлар және басқа да іс-шаралар бойынша біліктілігін арттыру спортшылар, жаттықтырушылар, мамандар мен судьялардың, соның ішінде шетелдік. Әзірлейді және бекітеді жарыстар туралы ережені, ережелері және регламенттері өткізілетін жарыстар;

3.4.13. өзге түрлерін жүзеге асыруға тыйым салынбаған, Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында. "Лицензияланатын қызмет түрлері Бірлестігі міндетті лицензия алуға уәкілетті мемлекеттік органдарда.

4-бап.

ҚҰҚЫҚТЫҚ МӘРТЕБЕСІ

4.1 Бірлестігі болып табылатын коммерциялық емес ұйым мәртебесі бар өңірлік қоғамдық бірлестіктің, ол тұрады мүшелерінің еңбек 6.1. осы Жарғының.

Бірлестік мәртебесіне ие болады және құқық заңды тұлғаның мемлекеттік тіркелген күннен бастап.

Бір жыл өткенге дейін мемлекеттік тіркелген күннен бастап республикалық қоғамдық бірлестік мәртебесін растау үшін беруге міндетті орган тіркеген бірлестігі, өткенін растайтын құжаттардың көшірмелерін тіркеу, көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (филиалдары мен өкілдіктерінің) аумақтық әділет органдары.

4.2 Бірлестігі, дербес балансы, банктік шоттары, мөрі атауын көрсете отырып, мемлекеттік және орыс тілдерінде белгіленген үлгідегі бланкілері қолданыстағы заңнамаға қайшы келмейтін.

4.2 Бірлестігі, дербес балансы, банктік шоттары, мөрі атауын көрсете отырып, мемлекеттік және орыс тілдерінде белгіленген үлгідегі бланкілері қолданыстағы заңнамаға қайшы келмейтін.

4.3 Бірлестіктің Қызметі жүзеге асырылатын болады қолданыстағы заңнамаға және осы Жарғыға сәйкес жүзеге асырады.

4.4 Бірлестік өз міндеттемелері бойынша өзіне тиесілі барлық мүлікпен мүмкін өндіріп алу қолданыстағы заңнамаға сәйкес Қазақстан Республикасы.

Бірлестік міндеттемелері бойынша жауап бермейді, оның мүшелерінің, сол сияқты мүшелері қарыздары бойынша жауап бермейді немесе міндеттемелер Бірлестігі өзгеше көзделмесе, ҚР қолданыстағы заңнамасында:

4.6 Бірлестігі ие толық құқықтық қабілеті Қазақстан Республикасының заңнамасында көзделген заңды тұлғалар үшін осы ұйымдық-құқықтық нысаны, мақсаттары мен міндеттеріне сәйкес, өзінің жарғылық қызметін іске асыруға кез келген шешімдер қабылдау және кез келген әрекеттер жасауға, Қазақстан Республикасының Заңнамасына қайшы келмейтін және осы Жарғыға.

5-бап.

ҚҰҚЫҚТАРЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ БІРЛЕСТІГІНІҢ

5.1. Бірлестігі құқығына ие болады, өзіне міндеттер қабылдайды арқылы жұмыс істейтін басшы органдары өз өкілеттігі шегінде, өздеріне берілген осы Жарғыда және Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында. 

5.2 Бірлестігі мүліктің меншік иесі болып табылады және берілген ақшаның, оған Мүшелері, сондай-ақ кез келген басқа алынған мүлікті заңды көздерден. Бірлестігі пайдаланады өз мүлкін мақсаттарға қол жеткізу үшін, осы Жарғымен анықталған. Бірігу мақсаты-табыс табу үшін, Бірлестіктің, оның мүшелерінің немесе оның қызметкерлерінің.

5.3 Бірлестіктің Мүлкі есебінен қалыптасуы мүмкін кіру, жылдық және өзге де міндетті және ерікті жарналар Мүшелерінің Бірлестігі және басқа да қаржыландыру көздері-тармағында көзделген осы Жарғының 5.4.

5.4.Жарналармен Мүшелерінің болуы мүмкін:

- ғимараттар, құрылыстар, тұрғын үй-жайлар, құрал-жабдықтар;

- ақша, акциялар, басқа да бағалы қағаздар;

- мүліктік және мүліктік емес құқықтары;

- кез келген үшін қажетті басқа да мүлік Бірлестіктің қызметі.

5.5 қаржыландыру Көздері болуы мүмкін:

- ақша;

- демеушілік көмек;

- несиелер, қарыздар, гранттар, қарыздар бойынша Бірлестік қазақстан республикасының қолданыстағы заңнамасына сәйкес;

- ерікті қайырмалдықтар кез келген қазақстандық және шетелдік азаматтардың және заңды тұлғалардың;

- өзге де қаржылық түсімдерді, қолданыстағы заңнамамен тыйым салынбаған.

Бірлестік мүшелері құқығы берілген, олар мүлікті өз меншігіне Біріктіру, ол оның бірыңғай мүлікті.

5.6. Бірлестігі айналысуға құқығы бар кез келген қызмет түрлеріне тыйым салынбаған қолданыстағы заңнамасында және қызметін жүзеге асыру үшін қажетті келетіндей қайшы келмейтін болса, жарғылық мақсаттарға сәйкес Бірлестік, қоса алғанда, бірақ олармен шектелмей, құқығы бар:

- сатып алу, ие болу, иелену, әзірлеу, салуға, жабдықтауға, қайта құруға, енгізуге және сатуға немесе басқаша түрде иеліктен шығаруға барлық түрлері жылжымалы немесе жылжымайтын, материалдық немесе материалдық емес мүлікті қоса алғанда, шектеусіз, жер, құрылыстар, үйлер, ғимараттар, жабдықтар, бағалы қағаздар мен басқа да имущественны;

- филиалдар мен өкілдіктер ашу;

- келісім-шарттар, келісімдер, мәмілелер мен ынтымақтастық келісім-шарты, қазақстандық және шетелдік заңды және жеке тұлғалар, мемлекеттік және халықаралық ұйымдармен кез-келген типті және өзге де заңды тұлғалар;

- өз қызметі туралы ақпарат таратуға;

- мемлекеттік органдармен ынтымақтасуға және халықаралық ұйымдармен келісімдер жасай отырып, орындауға, олар үшін шарттар бойынша заңдарда көзделген белгілі бір жұмыстар;

- білдіруге және қорғауға құқықтары мен заңды өз мүшелерінің мүдделерін соттарда және басқа мемлекеттік органдарда, қоғамдық бірлестіктер және өзге де коммерциялық кәсіпорындарда:

- құру мақсаттарына сәйкес және қызметінің мәні Бірлестіктер шаруашылық жүргізуші субъектілер, қатысушы басқа да заңды тұлғалар;

- шақыруға шетелдік қатысу үшін азаматтардың Бірлестік қызметін жүзеге асыруға, визалық және басқа да қолдау көрсетеді.

5.7. егер кез келген қызмет, белгілі бір осы Жарғымен талап етеді рұқсаттар немесе лицензияларды мемлекеттік органдардың Бірлестігі айналысуға құқысы жоқ, мұндай қызметпен алмай-ақ тиісті болса, рұқсат немесе лицензия.

5.8 Бірлестік міндетті:

- Қазақстан Республикасының заңнамасын сақтауға келтірмеу, мемлекеттің мүддесіне зиян және жеке және заңды тұлғалар;

- жүзеге асыруға қажетті барлық салықтық аударымдар.

6-бап.

МҮШЕЛІК, МҮШЕЛЕРІНІҢ ҚҰҚЫҚТАРЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ

6.1.Бірлестігінің мүшелері бола алады ҚР азаматтары, шетел азаматтары және азаматтығы жоқ тұлғалар, Қазақстан Республикасының аумағында тұратын, осы Жарғыны мойындайтын, тұрақты мүшелік жарнаны төлейтін және жеке жұмысына қатысатын Бірлестіктер, сондай-ақ заңды тұлғалар - қоғамдық бірлестіктер қоспағанда, саяси партиялар мен кәсіптік одақтарды.

6.3. Бірлестік мүшелігіне қабылдау жүзеге асырылады Атқарушы органның шешімімен Бірлестігінің жеке өтініші негізінде вступающего.

6.4. Мөлшері мен шарттарын енгізу кіру және мүшелік жарналар, жыл сайынғы шешімімен белгіленеді Атқарушы органның Бірлестіктер.

6.5. Бірлестігінің мүшесі құқылы:

• сайлауға және сайлануға делегаты Жалпы Жиналысының және басқару органдарының құрамына Біріктіру;

• ұсыныстар беруге тілек білдірген адамдарға кіруге Бірлестік мүшелері;

• ұсыныстар енгізуге және жетілдіруге бағытталған, оның қызметінің кез келген басқару органы Бірлестіктің жөніндегі ұсыныстарды қоса алғанда, өзгерту, толықтыру, осы Жарғының, сондай-ақ бағытталған қызметін тоқтату (біріктіру, қосу, бөлу) Біріктіру;

• жұмыс ретінде штаттық қызметкер Басқарма аппаратының, сондай-ақ кәсіпорындарда, шаруашылық есептегі және өзге де ұйымдарда Бірлестіктер ескере отырып, өзінің кәсіби біліктілігі мен мүмкіндіктерін;

• жүгінуге Бірлестіктің басшы органдары арқылы жәрдемдесу және өз құқықтарын қорғауға, сондай-ақ практикалық көмек толық қанағаттандыру үшін өз мүдделерін.

6.6. Бірлестігінің мүшесі міндетті:

• басшылық органдарының шешімдерін орындау Бірлестіктер;

• уақтылы мүшелік жарналар төлеуге;

• қатысуға насихаттау жарғылық мақсаттарға Бірлестіктер, сондай-ақ жалпыға міндетті өткізілетін іс-шаралар Бірлестігі;

• жасамауға қылықтарды беделін түсіретін Бірлестігі;

• жүзеге асыруға нақты жұмысқа қол жеткізуге бағытталған Бірлестіктің жарғылық мақсаттар мен тапсырмалар;

6. 7. Мүшелік Біріктіру жағдайларда тоқтатылады:

- құрамынан шығу тілегі бойынша;

- орындамаған Бірлестіктің мүшесі қабылданған Жарғылық міндеттерін.

Мүшелік Біріктіру негізінде тоқтатылады көрдім. 

Алып тастау Бірлестік мүшелерінің Басқармасы жүргізеді мынадай жағдайларда: 

- - Жарғының ережелерін сақтамау;

- орындамаған жағдайда, басқару органдарының шешімдері; 

- өрескел бұзу этикалық және моральдық мінез-құлық нормаларын.

7-бап.

ҚҰРЫЛЫМЫ БІРЛЕСТІГІНІҢ

7.1. Құрылымын Бірлестіктер құрайды, ұйым Бірлестік, Алматы қ., сондай-ақ филиалдары мен өкілдіктері, олар құрылады және Қазақстан Республикасының аумағында қолданылады.

Филиалдары (өкілдіктері) құрылады құқығы жоқ заңды тұлға және негізінде іс-әрекет жасайды және олар туралы ережелер. Филиал (өкілдік) мүлікпен бөлінеді құрған соң заңды тұлға.

Бірінші басшы (директор) филиалдың немесе өкілдіктің есеп береді айына 1 рет алдында Бақылаушы орган. Филиал директоры сайланады Жалпы Жиналысы: 

8-бап.

БІРЛЕСТІКТІ БАСҚАРУ ОРГАНДАРЫ

8.1 Бірлестікті басқару Органдары болып табылатындар:

Жоғарғы орган - Жалпы Жиналыс;

Атқарушы орган - Директор;

Бақылау органы – Тексеру комиссиясы;

8.2. Басқарудың жоғарғы органы Бірлестіктің Жалпы Жиналысы болып табылады.

8.2.1.Кезекті Жалпы Жиналысы шақырылады Атқарушы орган Бірлестіктер туралы жылына бір реттен кем емес.

8.2.2. Өткізу күні мен орны туралы, сондай-ақ болжанатын күн тәртібі мүшелеріне Бірлестіктің жарияланады жазбаша Атқарушы орган дейін екі ай бұрын Жалпы Жиналысы.

8.2.3.Кезектен тыс (төтенше) Жалпы Жиналысы шақырылады Атқарушы органы өз бастамасы бойынша жүргізіледі, әдетте, бір ай мерзім ішінде хабарландыру жарияланған күннен бастап оны шақыру туралы.

8.2.4. Жалпы Жиналыс заңды деп танылады, егер оған қатысса жалпы санының жартысынан астамы сайланған делегаттардың.

8.2.5. Жалпы Жиналыстың шешімі қабылданған болып есептеледі, егер оған дауыстары жартысынан астамы қатысқан Жалпы Жиналысында сайланды.

8.2.6. Дауыс беру нысанын - ашық немесе жабық (жасырын) - Жалпы Жиналысы белгілейді.

8.2.7. Жалпы Жиналысының айрықша құзыретіне мыналар жатады:

• қабылдау, оған өзгерістер мен толықтырулар құрылтай құжаттарына Бірлестіктер;

• мәселені шешу туралы ерікті түрде қайта құру және тарату; Бірлестіктің
• анықтау құзыретін, ұйымдық құрылымын, өкілеттіктерін қалыптастыру және тоқтату тәртібін Бірлестіктің басқару органдарын; 

• ұсыну тәртібі мен кезеңділігін айқындау атқарушы органдардың қаржылық есептілігін, сондай-ақ бақылау органның тексеру жүргізу тәртібін және олардың нәтижелерін бекіту;

• қабылдау шегінде заңнамалық актілермен белгіленген қатысуы туралы шешім Бірлестіктер құру немесе басқа заңды тұлғалардың қызметіне, сондай-ақ өз филиалдары мен өкілдіктерін. 

• Басқарма мүшелерін сайлау Бірлестігі;

• Тексерушіні сайлауға Бірлестіктер;

• есептерді тыңдау және бекіту Төрағасының және Тексерушінің; Бірлестік

• қарайды және шешеді сәйкес Бірлестіктің Жарғысына сәйкес өзге де мәселелер.

Хаттамаға Жалпы жиналыстың төрағасы мен хатшысы қол қояды Жалпы Жиналысы.

8.3. Қызметіне тікелей басшылықты Атқарушы органның Бірлестігінің Төрағасы жүзеге асырады жалпы жиналысының Бірлестігінің сайлайтын 3 жыл мерзімге беріледі.

Өкілеттігін тоқтату Атқарушы органның Бірлестіктер тек бірауыздан қабылдаған шешімі мүшелерінің жалпы жиналыс Бірлестік мүшелерінің.

Атқарушы орган мерзімінен бұрын қызметінен босатылды Жалпы жиналысының шешімімен, егер оның қызметі сипатқа құқыққа қарсы сипаты, қарама-қайшы жарғылық мақсаттарына Біріктіру.

8.4. K АТҚАРУШЫ ОРГАННЫҢ ҚҰЗЫРЕТІНЕ БІРЛЕСТІКТЕР ЖАТАДЫ:

• бақылауды жүзеге асыру шешімдерінің орындалуына Жалпы Жиналыстың;

• мүшелерінің есептерін Бірлестіктер туралы жүктелген;

• шешімдерді қабылдау құрметті атақтар беру туралы, сондай-ақ одан айыру туралы;

• әзірлеу және жүзеге асыру, нақты бағдарламалар, жобалар, іс-шаралар, бағытталған қол жеткізу жарғылық мақсаттары мен міндеттерін Біріктіру;

• жалпы басшылықты жүзеге асыру және үйлестіру құрылымдық бөлімшелерінің қызметін Біріктіру;

• ұсыну Бірлестік мемлекеттік және сот органдарында, қоғамдық бірлестіктер мен өзге де ұйымдарда білдіреді;

• даярлауды ұйымдастыру енгізілетін құжаттардың жобаларын Жалпы Жиналысының қарауына Бірлестік;

• тағайындау және қызметтен босату, мамандардың және техникалық қызметкерлердің Бірлестіктері:

• қолданыстағы заңнамаға сәйкес қызметкерлерді марапаттау және тәртіптік жаза қолдану;

• ашу және жабу есеп айырысу және өзге де шоттарды Біріктіру несие-банк мекемелерінде қол қою; бірге бухгалтер аппаратының барлық қаржылық құжаттарды Бірлестігінің өкімі; мүлікпен және ақшамен Бірлестіктер, шығару бұйрықтары мен өкімдерін;

• Бірлестіктің атынан қол қою талап арыздарды соттарға жіберілетін заңнамасында көзделген жағдайларда;

• қорытынды Бірлестік атынан келісім-шарттар, келісімдер бойынша өндірістік, мүліктік, қаржы мәселелері және оларды іске асыру туралы есептерді ұсынады Басқарма Бірлестіктер;

• атқарушы орган жай-күйіне дербес жауапты қаржы-шаруашылық және өзге де қызметі бағытталған материалдық қамтамасыз ету жарғылық мақсаттары мен міндеттерін Біріктіру;

• бекіту нұсқаулықтарды Бірлестігі қызметкерлері;

• өзге де мәселелерді шешу мүмкін жүктелуі ережелеріне сәйкес, осы Жарғының;

• бағытталған шараларды іске асыру заңды мүдделерін қорғауға Бірлестік мүшелерінің мемлекеттік және сот органдарында, қоғамдық бірлестіктерде, басқа да ұйымдарда ұсынады;

• қарау және өзге де мәселелерді шешу қажет етпейтін дауыс беру немесе алқалық шешім және құзыретіне кіретін басқа да органдарының Бірлестіктері; 

• орнату және өзге де мәселелерді шешу Бірлестік қызметінің құзыретіне кірмейтін Жалпы Жиналысы.

8.4.1. Атқарушы орган қызметін ағымдағы және перспективалық жоспарларымен бекітілген, оның отырыстарында.

8.5. Ревизор Бірлестіктер.

8.5.1. Ревизор Бірлестіктің тексеруді жүзеге асырады және қаржылық қызмет Бірлестігінің мүшелерінің Жалпы Жиналысында сайланады Бірлестігіне 2 жыл мерзімге беріледі.

8.5.2. Ревизор сайланады делегаттары Жалпы Жиналыстың өкілеттік мерзімі-екі жыл.

8.5.3. Тексеруші тексеру жүргізеді, кез-келген уақытта өз қалауы бойынша, бірақ жылына бір реттен кем емес. Жоспардан тыс тексерулер кемінде үштен бірінің талап етуі мүшелерінің жалпы санының Бірлестіктер.

8.5.4. Ревизор қажет болған жағдайда жүргізе алады тексеру мамандарының қатысуымен тиісті құзыретті органдар.

8.5.5. Тексеру нәтижесі туралы Ревизор хабарлайды Жоғарғы орган-Бірлестік.

8.5.6. Ревизор есеп береді тек Жалпы Жиналысына Бірлестігінің.

8.6. "Бірлестігі қызметкерлері, сондай-ақ филиалдар (өкілдіктер) бар Бірлестіктер құрылған және заңда белгіленген тәртіппен еңбек туралы заңдары қолданылады, әлеуметтік қамтамасыз ету және әлеуметтік сақтандыру" еңбекші Қазақстан Республикасындағы; 

9-бап.

ТӘРТІБІ ӨЗГЕРІСТЕР МЕН ТОЛЫҚТЫРУЛАР ЕНГІЗУ БІРЛЕСТІГІНІҢ ЖАРҒЫСЫ

9.1. Өзгерістер мен толықтырулар енгізу Жарғысы жатады Жалпы Жиналысының айрықша құзыретіне Бірлестіктер.

Өзгерту, толықтыру, Жарғысына енгізілетін, қабылданған болып есептеледі, егер олар үшін дауыстары жартысынан астамы қатысатын Жалпы Жиналысының жұмысына делегат қатысты. Дауыс беру нысанын белгілейді Жалпы Жиналысы.

9.2. Әрбір Одағының мүшесі құқығы бар өзгерту туралы ұсыныстар енгізу, толықтыру Жарғының " Басқарма Бірлестіктер.

9.3. Мен толықтырулар енгізу тәртібі Жарғысына Басқарма қарайды күннен бастап бір ай мерзімде келіп түскен ұсыныстарды шығарады Жалпы Жиналысының қарауына Бірлестік.

9.4. Бірлестігінің жарғысы жатады, атауы өзгерген жағдайда қайта тіркеуге.

9.5. Өзгерістер мен толықтырулар енгізілген Жарғы (Жалпы Жиналыспен Бірлестігінің ескеріледі және белгіленген тәртіппен тіркеледі және Қазақстан Республикасының заңнамасында.

10-бап.

ТӘРТІБІ ҚАЙТА ҰЙЫМДАСТЫРУ ЖӘНЕ ТАРАТУ БІРЛЕСТІКТІҢ ҚЫЗМЕТІ

10.1.Бірлестік қайта құрылуы мүмкін және (немесе) оның қызметі тоқтатылды оның жоғары органының шешімі бойынша Жалпы Жиналыстың немесе соттың шешімімен, заңда көзделген жағдайларда.

10.2.Тәртібі қайта ұйымдастыру және қызметін тоқтату Бірлестік Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасымен реттеледі.

Шешім қайта ұйымдастыру немесе тарату туралы қабылданған болып есептеледі, егер оған берілген жартысынан астамы дауыс сайланған делегаттардың. Дауыс беру рәсімін айқындайды Жалпы Жиналысы.

10.3.Процесінде қайта ұйымдастыру немесе тарату Бірлестігі жұмысын жалғастыруда мақсатында тиісті аяқталғаннан өз істер, кредиторлардың талаптарын қанағаттандыру және жою өз активтері.

10.4. Қалған мүлік, кейін қайта ұйымдастыру және тарату Бірлестіктің Жалпы Жиналысының шешімі бойынша меншігіне құқық мирасқорының Бірлестігінің бере отырып, мүліктік құқықтары мен міндеттерінің соңғы.

10.5. Тіркеу Жарғыны жаңадан құрылған қоғамдық бірлестік болып қайта құрылғаннан кейін Бірлестігінің белгіленген тәртіппен жүзеге асырылады және Қазақстан Республикасының заңнамасында.

10.6. Жағдайда жұмыс істеуін тоқтату Бірлестігінің соң қалған мүлік талаптары қанағаттандырылғаннан кейін, оның барлық кредиторларының жарғылық мақсатына пайдаланылады мақсаттарына сәйкес бекітілген, осы Жарғы.

10.7. Бірлестік таратылды деп есептеледі күннен бастап тиісті жазба енгізу мемлекеттік тізіліміне әділет Департаментінің заңды тұлғаларды.

11-бап.

ХАЛЫҚАРАЛЫҚ БАЙЛАНЫС БІРЛЕСТІГІ

Бірлестік мақсаттары мен міндеттеріне сәйкес бекітілген осы Жарғыда мүмкін:

- қолдау тікелей халықаралық байланыстар, келісімдер, қоғамдық (үкіметтік емес) және коммерциялық ұйымдар, кез келген меншік нысанындағы, басқа мемлекеттердің. 

- кіруге халықаралық қоғамдық (үкіметтік емес) бірлестіктері, егер олардың қызметі қайшы келмейтін халықаралық, мемлекетаралық (үкіметаралық) Қазақстан Республикасының міндеттемелері.

12-бап.

ҚОСЫМША ЕРЕЖЕЛЕР

12.1. Барлық реттелмеген мәселелер Қолданыстағы заңнамаға сәйкес.

12.2. Барлық өзгерістер мен толықтырулар осы Жарғы жасалуы тиіс жазбаша нысанда, бекітілген Жалпы Жиналысы.

12.3. Қаржы жылына арналған Бірлестіктің күнтізбелік жылмен сәйкес келеді.

Директоры Республикалық Қоғамдық Бірлестігінің «Қазақстан Делбеші Иттер Спорттық Федерациясы»
Худякова Светлана Сергеевна

_____________________________________
	Статья 1.

ОПРЕДЕЛЕНИЯ

1. При использовании в настоящем Уставе следующие термины имеют значения, определенные ниже:

1.1. «Действующее законодательство» - означает все действующие законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Казахстан, а также международные договоры и соглашения, ратифицированные Республикой Казахстан.

1.2. «Исполнительный орган» - означает Директор общественного объединения в соответствии со Статьей 8 настоящего Устава.

1.3. «Ревизионная комиссия» - означает Ревизора общественного объединения в соответствии со Статьей 8 настоящего Устава.

1.4. «Устав» - означает настоящий Устав общественного объединения со всеми изменениями и дополнениями.

1.5. «Члены» - граждане-инициаторы создания общественного объединения и граждане, ставшие в последующем членами общественного объединения в соответствии с настоящим Уставом, а также юридические лица - общественные объединения, за исключением политических партий и профессиональных союзов.

Статья 2.

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. НАИМЕНОВАНИЕ, АДРЕС И СРОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1 Настоящий Устав регламентирует деятельность юридического лица – Республиканское Общественное Объединения «Казахстанская Спортивная Федерация Ездовых Собак», действующего на основе добровольности и равноправия его участников, законности, отчетности и гласности деятельности.

2.2 При осуществлении своей деятельности и реализации своих задач Общественное объединение руководствуется действующим законодательством Республики Казахстан, настоящим Уставом, а также решениями Общего собрания участников и иных органов Общественного объединения, если они приняты в порядке, установленном внутренними документами Общественного объединения.

2.3 В соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом Общественное объединение осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими общественными объединениями, государственными органами и негосударственными организациями, а также с физическими лицами.

2.4 Полное наименование Общественного Объединения:

(а) на казахском языке: Республикалық Қоғамдық Бірлестігінің "Қазақстан Делбеші Иттер Спорттық Федерациясы";
(б) на русском языке: Республиканское Общественное Объединения «Казахстанская Спортивная Федерация Ездовых Собак»;
2.5 Сокращенное наименование общественного объединения:

(а) на казахском языке: «ҚДИСФ» РҚБ;

(б) на русском языке: РОО «КСФЕС».

2.6 Юридический адрес общественного объединения: Республика Казахстан, 050050 город Алматы, Турксибский район, пр. Сейуфулина, д. 236, кв. 43.

2.7 Срок деятельности общественного объединения не ограничен и начинается с даты его регистрации в уполномоченном государственном органе.

2.8.Общественное объединение осуществляет свою деятельность на территории Республики Казахстан.

Статья 3.

ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЪЕДИНЕНИЯ

3.1 Предметом деятельности Республиканского Общественного Объединения «Казахстанская Спортивная Федерация Ездовых Собак»; (далее -Объединение) является: представление, защита и реализация профессиональных интересов его членов (или что-либо другое).

3.2 Целями деятельности Объединения являются:

3.2.1. формирование профессиональной культуры и этики;

3.2.2. защита прав и интересов членов Объединения;

3.2.3. оказание консультативно-методической и практической помощи Членам Объединения в решении (перечислить вопросы, которые может решать Объединение);

3.2.4. содействие осуществлению прав граждан на занятия физической культурой и спортом, направленных на единение духовного и физического воспитания, как одного из факторов формирования их здорового образа жизни, укрепления семьи и здоровья граждан, и воспитания цивилизованных отношений человека и собаки;

3.2.5. содействие развитию, совершенствованию, пропаганде и популяризации ездового спорта в Республики Казахстан, повышению роли физической культуры и спорта на базе ездового спорта во всестороннем и гармоничном развитии личности, укреплению позиций и повышению престижа ездового спорта на Казахстанском и международном уровне;

3.2.6. укрепление дружбы в спортивном движении и осуществление международных спортивных связей в области ездового спорта;

3.2.7. осуществление комплекса мероприятий по повышению квалификации мастерства спортсменов для достижения ими результатов в спорте высших достижений, а также по подготовке спортивных резервов;

3.2.8. содействие созданию условий по развитию ездового спорта в Республики Казахстан.

3.3. Задачами Общественного объединения являются:

3.3.1. содействие развитию в Республики Казахстан всех форм, дисциплин и классов ездового спорта, его пропаганде, организации и проведению спортивных и физкультурных мероприятий;

3.3.2. содействие совершенствованию системы подготовки, обеспечению успешного выступления сборных команд, формируемых Объединением на Чемпионатах, Кубках мира, международных и российских спортивных соревнованиях;

3.3.3. оказание членам Объединения организационно-технической, информационной, социальной и правовой помощи, защита их интересов в государственных, общественных и других организациях; содействие повышению квалификации членов Объединения.

3.3.4. поощрение соблюдения принципов и духа олимпийского движения, обеспечение равных и справедливых условий при проведении соревнований по ездовому спорту; 

3.3.5.содействию развития на территории Республики Казахстан следующего вида спорта - ездовой спорт;

3.3.6. представление казахстанского спортивного ездового сообщества, осуществление связей и контактов с международной организацией ездового спорта, национальными федерациями ездового спорта других стран и иными субъектами международных спортивных отношений; 

3.3.7. представление казахстанского спортивного ездового сообщества, в том числе федераций ездового спорта Республики Казахстан и региональных отделений Объединения, в органе исполнительной власти в области физической культуры и спорта, иных государственных органах, органах местного самоуправления; 

3.3.8. взаимодействие с государственными и общественными организациями, осуществляющими контроль над разведением собак, ветеринарный контроль; с организациями защиты животных.

3.4. Для достижения поставленных целей и выполнения задач Общественного Объединения, в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан, осуществляет следующие   виды деятельности:

3.4.1. разрабатывает и осуществляет программы развития ездового спорта, пропагандирует и популяризирует ездовой спорт среди всех слоев населения, в том числе среди детей и подростков;

3.4.2. оказывает поддержку становлению и развитию детского и юношеского спорта, осуществляет отбор перспективных молодых спортсменов для последующей подготовки и включения их в составы сборных команд;

3.4.3. осуществляет содействие созданию центров и спортивных комплексов по занятию Ездовым спортом, в том числе детско-юношеских спортивных школ, детско-подростковых спортивных клубов и иных физкультурно-спортивных организаций, учитывающих особенности детского и подросткового организма и обеспечивающих необходимую технику безопасности при проведении тренировок и соревнований;

3.4.4. даёт предложения по календарю все казахстанских мероприятий по ездовому спорту;

3.4.5. взаимодействует с органами государственной власти и местного самоуправления, а также осуществляет связь с национальными и международными Федерациями (ассоциациями, союзами и другими общественными объединениями), ассоциациями судей в решении уставных целей и задач, для обмена опытом работы, делегациями;

3.4.6. участвует в организации и проведении научных исследований в области ездового спорта, содействует внедрению в Республике Казахстан научных достижений и опытно- конструкторских разработок в сфере физической культуры и спорта;

3.4.7. взаимодействует с Министерством физической культуры и спорта и другими спортивными общественными объединениями;

3.4.8. создает свои структурные подразделения - региональные отделения;

3.4.9. участвует в организации финансирования различных проектов в области популяризации ездового спорта;

3.4.10. выполняет благотворительные функции в сфере ездового спорта на основе использования организационно-методических возможностей и направления собственных и привлеченных средств на реализацию специализированных проектов, планов и программ с целью выполнения социальных заказов государства, органов местного самоуправления, трудовых и учебных коллективов и других организаций; 

3.4.11. разрабатывает меры, направленные на повышение уровня безопасности занятий ездовым спортом, профилактику травматизма, предотвращение несчастных случаев;

3.4.12. при наличии Статуса ОСФ также:

а) участвует в порядке и объеме, предусмотренными законами, в выработке органами государственной власти и органами местного самоуправления нормативных требований спортивной классификации, в определении дисциплин и классов ездового спорта, культивируемых на территории Республики Казахстан, определении квалификационных требований по аттестации судей, тренеров, спортивных ветеринаров;

б) разрабатывает и утверждает в установленном порядке правила спортивных соревнований и осуществляет контроль над их выполнением;

в) разрабатывает нормативы, требования, критерии для допуска к соревнованиям и определения рейтинга спортсменов, тренеров, присвоения званий спортсменам, тренерам и судьям;

г) формирует составы сборных команд по ездовому спорту, разрабатывает перспективные, текущие и индивидуальные планы их подготовки, утверждает тренерские кадры для работы со сборными командами, составы спортивных делегаций Федерации, выезжающих за рубеж и отчеты руководителей делегаций, представления о переходе спортсменов, членов сборных команд из одной спортивной организации в другую, календарные планы выездов спортивных делегаций Федерации на международные спортивные соревнования и мероприятия, используя для этого собственные и привлеченные средства государственных и общественных организаций, спонсоров, в том числе физических и юридических лиц, и участников проведения спортивных соревнований и мероприятий;

д) организует и проводит межрегиональные, все казахстанские и международные спортивные соревнования на территории Республики Казахстан, учебно-тренировочные сборы сборных команд, семинары и другие мероприятия по повышению квалификации спортсменов, тренеров, специалистов и судей, в том числе и зарубежных. Разрабатывает и утверждает положения о соревнованиях, правила и регламенты проводимых соревнований.

3.4.13. осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством Республики Казахстан. На лицензируемые виды деятельности Объединение обязано получать лицензии в уполномоченных государственных органах.

Статья 4.

ПРАВОВОЙ СТАТУС

4.1 Объединение является некоммерческой организацией, имеющей статус республиканского общественного объединения, которое состоит из членов согласно ст. 6.1. настоящего Устава.

Объединение приобретает статус и права юридического лица с даты его государственной регистрации.

До истечения года со дня государственной регистрации республиканское общественное объединение для подтверждения статуса обязано предоставить в орган, зарегистрировавший объединение, копии документов, подтверждающих прохождение учетной регистрации структурными подразделениями (филиалами и представительствами) в территориальных органах юстиции.

4.2 Объединение имеет самостоятельный баланс, банковские счета, имеет печать с указанием наименования на государственном и русском языках, бланки установленных образцов, не противоречащие действующему законодательству.

4.3 Деятельность Объединения будет осуществляться в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

4.4 Объединение отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом, на которое может быть обращено взыскание в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

Объединение не отвечает по обязательствам его членов, равно как и члены не отвечают по долгам или обязательствам Объединение, если иное не предусмотрено действующим законодательством РК.

4.6 Объединение обладает полной правоспособностью, предусмотренной законодательством Республики Казахстан для юридических лиц данной организационно-правовой формы, и в соответствии с целями и задачами своей уставной деятельности правомочно принимать любые решения и совершать любые действия, не противоречащие Законодательству Республики Казахстан и настоящему Уставу.

Статья 5.

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБЪЕДИНЕНИЯ

5.1. Объединение приобретает права и принимает на себя обязанности через свои руководящие органы, действующие в пределах полномочий, предоставленных им настоящим Уставом и действующим законодательством Республики Казахстан. 

5.2 Объединение является собственником имущества и денег, переданных ему Членами, а также любого другого имущества, полученного из законных источников. Объединение использует свое имущество для достижения целей, определенных настоящим Уставом. Объединение не преследует цели извлечения доходов для Объединения, его членов или его работников.

5.3 Имущество Объединения может формироваться за счет вступительных, годовых и иных обязательных и добровольных взносов Членов Объединение и других источников финансирования, предусмотренных пунктом 5.4 настоящего Устава.

5.4.Взносами Членов могут быть:

- здания, сооружения, жилые помещения, оборудование;

- деньги, акции, другие ценные бумаги;

- - имущественные и неимущественные права;

- любое другое имущество, необходимое для деятельности Объединения.

5.5 Источниками финансирования могут быть:

- деньги Членов;

- спонсорская помощь;

- кредиты, ссуды, гранты, получаемые Объединением в соответствии с действующим законодательством РК;

- добровольные пожертвования любых казахстанских и иностранных граждан и юридических лиц;

- иные финансовые поступления, не запрещенные действующим законодательством РК.

Члены Объединения не имеют права на переданное ими имущество в собственность Объединению, которое становится его единым имуществом.

5.6. Объединение имеет право заниматься любыми видами деятельности, не запрещенными действующим законодательством и необходимым для осуществления деятельности постольку, поскольку это не противоречит уставным целям Объединения, включая, но, не ограничиваясь, правом:

- приобретать, обладать, владеть, разрабатывать, сооружать, оборудовать, реконструировать, внедрять и продавать или иным образом отчуждать все виды движимого или недвижимого, материального или нематериального имущества, включая без ограничений землю, строения, здания, сооружения, оборудование, ценные бумаги и другие имущественные права;

- открывать филиалы и представительства;

- заключать контракты, соглашения, сделки и договора о взаимном сотрудничестве с казахстанскими и иностранными юридическими и физическими лицами, государственными и международными организациями любого типа и иными юридическими лицами;

- распространять информацию о своей деятельности;

- сотрудничать с государственными органами и международными организациями, заключая с ними соглашения, выполнять для них по договорам определенные работы, предусмотренные законодательством;

- представлять и защищать права и законные интересы своих членов в судах и других государственных органах, общественных объединениях и иных коммерческих предприятиях:

- создавать в соответствии с целями и предметом деятельности Объединения хозяйствующие субъекты, быть участником других юридических лиц;

- приглашать иностранных граждан для участия в деятельности Объединения, осуществлять визовую и иную поддержку.

5.7 В случае если любая деятельность, определенная настоящим Уставом требует разрешений или лицензий государственных органов, Объединение не имеет право заниматься такой деятельностью без получения соответствующих на то разрешений или лицензий.

5.8 Объединение обязано:

- соблюдать законодательство Республики Казахстан, не причинять ущерб интересам государства и физических и юридических лиц;

- осуществлять все необходимые налоговые отчисления.

Статья 6.

ЧЛЕНСТВО, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ

6.1.Членами Объединения могут быть граждане РК, иностранные граждане и лица без гражданства, проживающие на территории Республики Казахстан, признающие настоящий Устав, регулярно уплачивающие членские взносы и лично участвующие в работе Объединения, а также юридические лица - общественные объединения, за исключением политических партий и профессиональных союзов.

6.3. Прием в члены Объединения осуществляется решением Исполнительного органа Объединения на основании личного заявления вступающего.

6.4. Размеры и условия внесения вступительных и членских взносов устанавливаются ежегодно решением Исполнительного органа Объединения.

 6.5. Член Объединения имеет право:

• избирать и быть избранным делегатом Общего Собрания и в состав органов управления Объединения;

• давать рекомендации лицам, желающим вступить в члены Объединения;

• вносить предложения, направленные на совершенствование ее деятельности, в любой орган управления Объединения, включая предложения по изменению, дополнению настоящего Устава, а также направленные на прекращение деятельности (слияние, присоединение, разделение) Объединения;

• работать в качестве штатного сотрудника аппарата Правления, а также на предприятиях, в хозрасчетных и иных организациях Объединения с учетом своей профессиональной квалификации и возможностей;

• обращаться в руководящие органы Объединения за помощью и содействием в защите своих прав, а также получать практическую помощь для более полного удовлетворения своих законных интересов.

6.6. Член Объединения обязан:

• выполнять решения руководящих органов Объединения;

• своевременно уплачивать членские взносы;

• участвовать в пропаганде уставных целей Объединения, а также в общеобязательных мероприятиях, проводимых Объединением;

• не совершать поступков, дискредитирующих Объединение;

• осуществлять конкретную работу, направленную на достижение уставных целей и задач Объединения.

 6.7. Членство в Объединении прекращается в случаях:

- выхода из состава по собственному желанию;

- неисполнения членом Объединения принятых Уставных обязанностей.

Членство в Объединении прекращается на основании поданного заявления. 

Исключение из членов Объединения производится Правлением в следующих случаях: 

- - несоблюдение положений Устава;

- невыполнения решения органов управления; 

- грубое нарушение этических и моральных норм поведения.

Статья 7.

СТРУКТУРА ОБЪЕДИНЕНИЯ

7.1. Структуру Объединения составляют головная организация Объединения в г. Алматы, а также филиалы и представительства, которые создаются и действуют на территории Республики Казахстан.

Филиалы (представительства) создаются без права юридического лица и действуют на основании положения о них. Филиал (представительство) наделяется имуществом, создавшим его юридическим лицом.

Первый руководитель (директор) филиала или представительства отчитывается 1 раз в месяц перед Контрольным органом. Директор филиала избирается на Общем Собрание.

Статья 8.

ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЪЕДИНЕНИЯ

8.1 Органами управления Объединения являются:

Высший орган - Общее Собрание;

Исполнительный орган - Директор;

Контрольный орган – Ревизионная комиссия;

8.2. Высшим органом управления Объединения является Общее Собрание.

8.2.1.Очередное Общее Собрание созывается Исполнительным органом Объединения не реже одного раза в год.

8.2.2. О дате и месте проведения, а также предполагаемой повестке дня членам Объединения объявляется письменно Исполнительным органом за два месяца до Общего Собрания.

8.2.3.Внеочередное (чрезвычайное) Общее Собрание созывается Исполнительным органом по собственной инициативе и проводится, как правило, в месячный срок со дня объявления о ее созыве.

8.2.4. Общее Собрание признается правомочным, если на нем присутствуют более половины от общего числа избранных делегатов.

8.2.5. Решение Общего Собрания считается принятым, если за него будут поданы голоса более половины присутствующих на Общем Собрании делегатов.

8.2.6. Форму голосования - открытое или закрытое (тайное) - устанавливает Общее Собрание.

8.2.7. К исключительной компетенции Общего Собрания относятся:

• принятие, внесение изменений и дополнений в учредительные документы Объединения;

• решение вопроса о добровольной реорганизации и ликвидации Объединения;

• определение компетенции, организационной структуры, порядка формирования и прекращения полномочий органов управления Объединения; 

• определение порядка и периодичности представления финансовой отчетности исполнительных органов, а также порядка проведения проверки контрольным органом и утверждения их результатов;

• принятие в пределах, установленных законодательными актами, решения об участии Объединения в создании или деятельности других юридических лиц, а также своих филиалов и представительств. 

• избрание членов Правления Объединения;

• избрание Ревизора Объединения;

• заслушивание и утверждение отчетов Председателя и Ревизора; Объединения

• рассматривает и решает в соответствии с Уставом Объединения иные вопросы деятельности.

Протокол Общего собрания подписывается председателем и секретарем Общего Собрания.

8.3. Непосредственное руководство деятельностью Исполнительного органа Объединения осуществляет Председатель общего собрания Объединения, избираемый сроком на 3 года.

Прекращение полномочий Исполнительного органа Объединения осуществляется только по единогласному решению членов общего собрания членов Объединения.

Исполнительный орган может быть досрочно освобожден от занимаемой должности решением Общего собрания, если будет установлено, что его деятельность носит противоправный характер, противоречит уставным целям Объединения.

8.4. K КОМПЕТЕНЦИИ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЪЕДИНЕНИЯ ОТНОСИТСЯ:

 • осуществление контроля за выполнением решений Общего Собрания;

• заслушивание отчетов членов Объединения о выполнении возложенных на них функций;

• принятие решений о присвоении почетных званий, а также о лишении их;

• разработка и осуществление конкретных программ, проектов, мероприятий, направленных на достижение уставных целей и задач Объединения;

• осуществление общего руководства и координации деятельности структурных подразделений Объединения;

• представление Объединения в государственных и судебных органах, общественных объединениях и иных организациях;

• организация подготовки проектов документов, выносимых на рассмотрение Общего Собрания Объединения;

• назначение и освобождение от должности специалистов и технических работников Объединения:

• в соответствии с действующим законодательством поощрение работников и наложение дисциплинарных взысканий;

• открытие и закрытие расчетных и иных счетов Объединения в кредитно-банковских учреждениях; подписание вместе с бухгалтером аппарата всех финансовых документов Объединения; распоряжение имуществом и деньгами Объединения, издание приказов и распоряжений;

• от имени Объединения подписание исковых заявлений, направляемых в суды в случаях, предусмотренных законодательством;

• заключение от имени Объединения договоров, соглашений по производственным, имущественным, финансовым вопросам и об их реализации представляет отчеты в Правление Объединения;

• исполнительный орган несет персональную ответственность за состояние финансово-хозяйственной и иной деятельности, направленной на материальное обеспечение уставных целей и задач Объединения;

• утверждение инструкций работников Объединения;

• решение иных вопросов, которые могут быть поручены в соответствии с положениями настоящего Устава;

• реализация мер, направленных на защиту законных интересов членов Объединения в государственных и судебных органах, общественных объединениях и других организациях;

• рассмотрение и решение иных вопросов, не требующих голосования или коллегиального решения и не входящие в компетенцию других органов Объединения; 

• установка и решение иных вопросов деятельности Объединения, не входящих в компетенцию Общего Собрания.

8.4.1. Исполнительный орган осуществляет свою деятельность в соответствии с текущими и перспективными планами, утвержденными на его заседаниях.

8.5. Ревизор Объединения.

8.5.1. Ревизор Объединения осуществляет проверку финансовой деятельности Объединения, избирается Общим Собранием членов Объединения сроком на 2 года.

8.5.2. Ревизор избирается делегатами Общего Собрания со сроком полномочий два года.

8.5.3. Ревизор проводит ревизии в любое время по своему усмотрению, но не реже одного раза в год. Внеплановые ревизии могут проводиться по требованию не менее одной трети от общего числа членов Объединения.

8.5.4. Ревизор при необходимости может проводить ревизии с участием специалистов соответствующих компетентных органов.

8.5.5. О результатах ревизии Ревизор информирует Высший орган Объединения.

8.5.6. Ревизор подотчетен только Общему Собранию Объединения.

8.6. На работников Объединения, а также работников филиалов (представительств) Объединения, созданных в установленном законом порядке, распространяется законодательство о труде, о социальном обеспечении и социальном страховании трудящихся в Республике Казахстан.

Статья 9.

ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОБЪЕДИНЕНИЯ

 9.1. Внесение изменений и дополнений в Устав относится к исключительной компетенции Общего Собрания Объединения.

Изменения, дополнения, вносимые в Устав, считаются принятыми, если за них будут поданы голоса более половины участвующих в работе Общего Собрания делегатов. Форму голосования устанавливает Общее Собрание.

9.2. Каждый член Союза имеет право вносить предложения об изменении, дополнении Устава в Правление Объединения.

9.3. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав Правление рассматривает в месячный срок со дня поступления предложений и выносит на рассмотрение Общего Собрания Объединения.

9.4. Устав Объединения подлежит перерегистрации в случае изменения наименования.

9.5. Изменения и дополнения, внесённые в настоящий Устав Общим Собранием Объединения, учитываются и регистрируются в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

Статья 10.

ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЪЕДИНЕНИЯ

10.1.Объединение может быть реорганизовано и (или) его деятельность прекращена по решению ее высшего органа Общего Собрания либо решением суда в предусмотренных законом случаях.

10.2.Порядок реорганизации и прекращения деятельности Объединения регулируется действующим законодательством Республики Казахстан.

Решение о реорганизации или ликвидации считается принятым, если за него подано более половины голосов избранных делегатов. Процедуру голосования определяет Общее Собрание.

10.3.В процессе реорганизации или ликвидации Объединение продолжает работать в целях должного завершения своих дел, удовлетворения требований кредиторов и ликвидации своих активов.

10.4. Оставшееся имущество после ликвидации и реорганизации Объединения по решению Общего Собрания переходит в собственность правопреемника Объединения с передачей ему имущественных прав и обязанностей последнего.

10.5. Регистрация Устава вновь образованного общественного объединения после реорганизации Объединения осуществляется в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

10.6. В случае прекращения существования Объединения его оставшееся имущество после удовлетворения требований всех ее кредиторов используется на уставные цели в соответствии с целями, закрепленными в настоящем Устава.

10.7. Объединение считается ликвидированным с даты внесения соответствующей записи в государственный реестр юридических лиц Департамента юстиции.

Статья 11.

МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ ОБЪЕДИНЕНИЯ

 Объединение в соответствии с целями и задачами, закреплёнными в настоящем Уставе, может:

- поддерживать прямые международные контакты и связи, заключать соглашения с общественными (неправительственными) и коммерческими организациями, с любой формой собственности, других государств. 

- вступать в международные общественные (неправительственные) объединения, если их деятельность не противоречит международным, межгосударственным (межправительственным) обязательствам Республики Казахстан.

Статья 12.

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

12.1. Все неурегулированные вопросы решаются в соответствии с Действующим законодательством РК.

12.2. Все изменения и дополнения в настоящий Устав должны быть сделаны в письменной форме и утверждены Общим Собранием.

12.3. Финансовый год Объединения совпадает с календарным годом.

Директор Республиканского Общественного Объединения «Казахстанская Спортивная Федерация Ездовых Собак»
Худякова Светлана Сергеевна
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